
PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA  

W KLASACH IV-VIII  

SZKOŁY PODSTAWOWEJ  

IM. RED. JANA CISZEWSKIEGO W WALEŃCZOWIE  

  

W celu ujednolicenia ocen zachowania oraz zwiększenia ich obiektywizmu wprowadzono 

w naszej szkole punktowy system oceniania zachowania uczniów. Ustalono liczby punktów 

za działania pozytywne i negatywne oraz sumy punktów na poszczególne oceny. 

ZAŁOŻENIA OGÓLNE 

1. Ocenę z zachowania ustala się na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktów.  

2.  Ocenę wystawia wychowawca klasy na podstawie wpisów w zeszycie uwag klasy.  

3.  Uczeń ma prawo znać bieżącą punktację swojego zachowania. 

4.  W sytuacji wątpliwej wychowawca zasięga opinii Rady Pedagogicznej. 

 

ZAŁOŻENIA SZCZEGÓŁOWE 

1. Na początku każdego półrocza uczeń otrzymuje 100 pkt, co jest równoznaczne z oceną 

wyjściową dobrą. 

2. Za pozytywne działania uczeń otrzymuje punkty dodatnie, a działania negatywne powodują 

otrzymanie punktów ujemnych. 

3. Wpisu do zeszytu uwag, dokonuje na bieżąco wychowawca lub inny nauczyciel. 

4.Uczeń i jego rodzice/prawni opiekunowie mają prawo znać bieżącą punktację 

zachowania. 

5. Wychowawca ma prawo obniżyć lub podwyższyć ocenę o jeden stopień w stosunku do 

uzyskanych punktów. 

6. Uczeń uzyskuje ocenę półroczną, roczną, końcową w zależności od ilości uzyskanych 

punktów - wg tabeli: 

 

Zachowanie Punkty 

wzorowe 200 i więcej 

bardzo dobre 150 - 199 

dobre 100 - 149 

poprawne 50 - 99 

nieodpowiednie 20 - 49 

naganne 19 i mniej 

 

 

 7. Zachowanie ucznia ocenia się w dwóch obszarach: zachowania pozytywne i zachowania 

 negatywne zgodnie z poniższymi tabelami: 



Zachowania pozytywne: 

 

Lp. Uczeń otrzymuje punkty dodatnie, jeśli: Ilość punktów Częstotliwość 

wystawiania 

1. Systematycznie uczęszcza na zajęcia, nie ma 

nieusprawiedliwionych nieobecności                           

i spóźnień. 

5p. raz w półroczu 

2. Charakteryzuje go wyjątkowa  kultura osobista 

- dobre maniery w stosunku do dorosłych                    

i rówieśników, brak wulgarnego słownictwa, 

zachowanie odpowiednie do sytuacji, 

nieuleganie nałogom, okazywanie szacunku 

pracownikom szkoły i innym uczniom. 

10p. raz w półroczu 

3.  Bierze czynny udział w zajęciach 

pozalekcyjnych.  

5p. raz w półroczu 

4.  Bierze udział w konkursach organizowanych 

na terenie szkoły. 

5p. każdorazowo 

5. Godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz, biorąc 

udział w konkursach, olimpiadach i zawodach 

sportowych (w zależności od uzyskanych 

wyników) 

5 - 20p. każdorazowo 

6. Aktywnie uczestniczy w akademiach,  

przedsięwzięciach i imprezach organizowanych 

przez szkołę. 

5 - 10p. każdorazowo 

7. Uczestniczy w akcjach charytatywnych                        

i wolontariackich organizowanych przez 

szkołę. 

1 - 10p. każdorazowo 

8. Efektywnie pełni funkcje w klasie /szkole 

 

5 - 10p. raz w półroczu 

9. Jest wzorowym czytelnikiem. 

 

10p. raz w półroczu 

10. Przestrzega zasad bezpieczeństwa, prawidłowo 

reaguje na przejawy zagrożenia i agresji ze 

strony innych osób. 

10p. każdorazowo 

11. Pracuje na rzecz klasy/szkoły, np. pomoc                   

w bibliotece, wykonanie pomocy naukowych, 

drobne prace porządkowe, przygotowanie 

imprez klasowych itp. 

1 - 10p. każdorazowo 

12. Bierze czynny udział w realizowaniu 

programów i innowacji. 

20p. po zakończeniu 

programu lub 

innowacji 

13. Premia za całkowity brak punktacji ujemnej 10p. po I półroczu 

14. Inne niewymienione zachowania  1 – 10p. każdorazowo 

 



 

Zachowania negatywne: 

 

Lp. Uczeń otrzymuje punkty ujemne, jeśli: Ilość punktów Częstotliwość 

wystawiania 

1. Opuszcza zajęcia szkolne bez 

usprawiedliwienia. 

5p. każdorazowo 

2.  Spóźnia się na lekcje. 

 

2p. każdorazowo 

3. Używa wulgaryzmów. 

 

10p. każdorazowo 

4.  Nie wywiązuje się z powierzonych mu prac, 

ignoruje polecenia nauczyciela lub innego 

pracownika szkoły. 

1 - 10p. każdorazowo 

5.  Utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych 

(rozmawia, hałasuje, nie reaguje na polecenia 

nauczyciela). 

1 - 10p. każdorazowo 

6. Arogancko zachowuje się wobec kolegów lub 

osób starszych (okłamywanie, wulgaryzmy 

itp.) 

5 – 10p. każdorazowo 

7. Niewłaściwie zachowuje się podczas przerwy, 

np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, 

bieganie itp. 

5p. każdorazowo 

8. Niewłaściwie zachowuje się na 

uroczystościach i imprezach szkolnych. 

10p. każdorazowo 

9. Przejawia agresywne zachowanie fizyczne lub 

psychiczne wobec kolegów lub pracowników 

szkoły (udział w bójce, pobicie, znęcanie się, 

zastraszanie, zorganizowana przemoc, 

cyberprzemoc itp). 

10 - 20p. każdorazowo 

10. Przynosi do szkoły ostre narzędzia, inne 

przedmioty i substancje niebezpieczne dla 

zdrowia lub życia innych. 

15p. każdorazowo 

11. 

 

Niszczy mienie innych osób lub szkoły. 

 

20p. każdorazowo 

12. Swoim zachowaniem zagraża bezpieczeństwu 

innych. 

20p. każdorazowo  

13. Ulega nałogom lub namawia do nich innych. 

 

20p. każdorazowo 

14. Nie zmienia lub nie przynosi obuwia 

zmiennego. 

2p. każdorazowo 

15. Charakteryzuje go niestosowny wygląd (strój, 

fryzura, makijaż). 

10p. każdorazowo 

16. Zaśmieca otoczenie. 10p. każdorazowo 



17. Używa telefonu komórkowego i urządzeń 

elektronicznych bez pozwolenia. 

10p. każdorazowo 

18. Niewłaściwie zachowuje się podczas wycieczki 

(wyjścia) szkolnej 

10p. każdorazowo 

19. Fotografuje, filmuje lub nagrywa zdarzenia            

 z udziałem innych osób bez ich zgody. 

10p. każdorazowo 

20. Upublicznia materiały i fotografie bez zgody 

obecnych na nich osób. 

20p. każdorazowo 

21. Nie przestrzega statutu i  regulaminów 

obowiązujących w szkole. 

5 -15p. każdorazowo 

22. Otrzymał upomnienie lub naganę dyrektora 

szkoły  

20 – 50p. każdorazowo 

23. Inne, niewymienione zachowania 1 – 20p. każdorazowo 

 

 


